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La Mancomunidad Beterri-Buruntza reunié el 29 de septiembre a personal técnico de los
ayuntamientos de Andoain, Astigarraga, Hernaniy Lasarte-Oria para contrastar las iniciativas que
se estan preparando para el Plan Estratégico de Empresa. Participaron cuatro representantes
técnicos municipales y cuatro personas de la Mancomunidad. Desde NAIDER presentamos el
trabajo realizado y dinamizamos la sesion.

La sesién comenzd con un repaso del diagndstico territorial, las entrevistas a empresas y agentes
y las experiencias estudiadas en otros territorios. A partir de esa base, presentamos las propuestas
agrupadas en seis ambitos: competitividad empresarial; innovacion y digitalizacion;
emprendimiento y renovacion empresarial; suelo productivo y poligonos; empleo y talento; y
transicion energética, descarbonizacion y economia circular.

Después, las personas participantes aportaron ideas para concretar las iniciativas: a qué empresas
0 sectores convendria dirigirlas, qué actividades existentes podrian reforzarse y qué condiciones
harian falta para llevarlas a la practica. En empleo y talento se hablé6 de la relacién con los centros
de Formacién Profesional, las condiciones laborales, el relevo de conocimientos y la incorporacion
de mujeres a determinados sectores. También surgieron propuestas para conocer mejor las
necesidades de las empresas, trabajar cadenas de valor especificas y acercar a las pymes recursos
de digitalizacion y tecnologia.

La conversacion puso especial atencion en la capacidad de actuacion de los ayuntamientos y la
Mancomunidad. En cuestiones como el suelo productivo o la mejora de los poligonos intervienen
distintos agentes y administraciones. Por eso, las futuras actuaciones deberan precisar qué puede
asumir cada entidad y codmo coordinarse. La mesa sefialé asimismo la importancia de aprovechar la
informacion de los trabajos que se estan desarrollando en paralelo sobre empleo y cadenas de
valor.

Las aportaciones recogidas serviran para revisar las iniciativas y definir con mayor precision sus
destinatarios, las alianzas necesarias y el papel de la Mancomunidad. El Plan avanzara asi desde las
propuestas iniciales hacia un modelo de apoyo empresarial ajustado a las necesidades y
capacidades de Beterri-Buruntza.
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