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Gure koworkerako lehen deialdia zabaldu dugu Bilbon.

Zer da hau Naider Cowork Bilbao? Gauza ona da, ez izan beldurrik! Naider-en ekimena da euren
karrerako hainbat fasetan dauden profesionalak (ekonomistak, ingeniariak, arkitektoak,
urbanistak, komunikatzaileak, kudeatzaileak, dinamizatzaileak...) Naider euren kezkak biltzen
dituen proiektu gisa ikusten dutenak. horrek zure jarduera profesionala moldatzeko aukera ematen
dizu. Naiderrek ekipamendua, sarea, marka, laguntza zerbitzuak, instalazioak, erreferentziak eta
presentzia digitala eskaintzen ditu.

Naiderrekin lotzeko hainbat modu eskaintzen ditugu Naider CoWork Bilbao ren esparruan.
Errazenetatik hasita, "Freelance" gisa, "Asoziatu" lanbide-formulapean jarduten duten
konprometituenetaraino. Naider-i, zeinak, gure instalazioak eta gure ekipamendu fisiko eta digitala
erabiltzeaz gain, Naider marka eta proiektua beren proposamen eta zerbitzu profesionaletarako
aterki korporatibo onena bezala planteatzen baitute.

Ikusi prestatu dugun aurkezpen bideoa. Zure burua apur bat finkatzen lagunduko dizu. Ondoren,
lasai irakurri horretarako prestatu ditugun web-orriko gainerako atalak (cowork.naider.com) behar



http://cowork.naider.com/

duzunari hobekien egokitzen den profila eta modalitatea aukera ditzakezu. Bere ataletan jarraitzen
dugun prozesua zehazten da eta maiz galderak dituen mezu bat ere baduzu. Nolanahi ere, edozein
zalantza izanez gero, gurekin harremanetan jar zaitezke posta elektroniko honetan:
naider@naider.com edo zuzenean orriaren behealdean dagoen harremanetarako formularioan.

Era berean, Naider webgunea eta bere profilak Facebook, Twitter, Linkedin edo Instagram. Bertan
Naider proiektua orokorrean pixka bat gehiago ezagutzeko aukera izango duzu, egitea gustatzen
zaigun gauzez eta Naiderrek zure garapen profesionalean ekar diezazukeen balioaz. Naiderrek
hamabi urte daramatza bidaia batean, garapen ekonomikoan, teknologikoan eta ingurumenean
laguntzen. Balioa gehitzeko toki ona dela ikusiko duzu.

Deialdi honetatik kanpo ere zure proposamena berez bidal diezagukezu. Arreta eta interes handiz
baloratuko dugu eta hutsune bat gertatzen denean pozik deituko zaitugu Naiderrera etortzeko.

https://www.youtube.com/watch?v=mrNOP9zZd84

Naider CoWork-en zure lanpostua betetzeko eskaera aurkeztea erraza da, baina aldez aurretik
hausnarketa txiki bat behar da zure aldetik. Zure CVa logikoki ezagutu nahi dugu baina ziur aski
Linkedin-en zaudela eta bertan idatzi dituzu zure titulu akademikoak eta zure ibilbide profesionala.
Guk eskatzen dizuguna da zu pixka bat hobeto ezagutzen lagun gaitzazula eta esan diguzula zein
produktu-lerro eta zerbitzu lagundu edo garatu nahi dituzun edo Naider CoWork-etik zein ekimen
bultzatu nahi dituzun. Horrela jakingo dugu pixka bat hobeto baloratzen CoWork-en sartzeak
zuretzat izan dezakeen aukera.
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Zuri buruz guztia

Eskaerak zure CVaz gain, zure ibilbidearen aurkezpen laburra eta, batez ere, etorkizuneko kezkak
jaso behar ditu. Konta iezaguzu zure pasio profesionalak eta zure talentu edo gaitasun nagusitzat
jotzen duzuna. Esan iezaguzu zure izaerari buruz. Adibidez, pentsakorragoa bazara edo espiritu
aktibista eta ekintzaileagoa baduzu. Kontaiguzu lan-taldeetan jokatzen duzun papera eta, azken
batean, pertsona eta profesional gisa ezagutzen laguntzen digun guztia. Aurkezpena orrialde bat
baino gehiagoko idazki labur baten inguruan artikula dezakezu edo mugikorra hartu eta bideo
batean ozenki kontatzen ausar zaitezke.
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Non sentitzen zara erosoen?

Dagoeneko ikusi duzu Naider CoWork-en parte hartzeko hainbat modu daudela. Aukeratu zure
interesetarako egokiena iruditzen zaizuna: autonomoa, elkartua, bazkidea edo Naider Hub-eko
kidea. Beste atal batean lanbide-profil batzuk ere nabarmentzen ditugu (1. profila: ekintzailea.... 2.
profila: dinamizatzailea / katalizatzailea...). Mesedez, esaguzu zein garatu nahiko zenukeen CoWork
taldean. Azkenik, adierazi zein den zure ustez egungo posizioa talde edo jarduera bateko arduren
barrutian: liderra / exekuzio arduraduna / teknikoa / laguntza. Zure burua non kokatu ziur ez
badakizu edo hainbat gauzaren gainean jarrita ikusten baduzu, esaiguzu lasai eta ez kezkatu.
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Zure produktuak edo ekimenak

Esaiguzu hemen Naider katalogoan ikusi duzun produktu edo zerbitzu mota gehien interesatzen
zaizun edo Naider CoWork-etik garatu nahiko zenukeena bere katalogoan aurkitu ez baduzu ere.
Bide komertzial interesgarria duela ikusten baduzu, konta iezaguzu. Bestalde, ekintzailea bazara
edo zure ustez Naideren baitan egokitzen den ekimenen bat martxan jarri nahi baduzu, kontaiguzu
labur-labur martxan jarri nahi duzun proiektu/enpresa. Nahi duzuna Naider ingurune geografiko
edo merkatu zehatz batean komertzialki ordezkatzea bada, poz-pozik egongo gara zure
proposamena eta horren inguruan duzun esperientziaren berri izateak ere.

HAUTESKETA PROZESUA

gertaeren segida

Egin behar duzun lehen gauza ordu batzuk eman zure hautagaitza prestatzen. Bidali hiru bloke
handietako bakoitzerako prestatu duzun informazioa (AURKEZPENA, MODALITATEA, PORTFOLIOA)
egokiena iruditzen zaizun formatuan edo formatuetan (pdf, bideoa, weba...). Helbidea
naider@naider.com hau da. Zure zalantzak ere helbide elektroniko honetara bideratu ditzakezu.

Deialdiren bat abian bada, agintaldia amaitu ondorengo hilabetean hautaketa-prozesua egingo
dugu eta elkar ezagutzeko eta, denon artean, Naider CoWork-en zure sarrera artikulatzeko deituko
dizugu. ados gaudenean. Aplikazio espontaneoa bada, arretaz eta arduraz aztertuko dugu eta
erantzuna emango dizugu.






