ENPRESA TALENTUA HERRIA: MUGIKORTASUNA
ETA TALENTUA ERAKARPENA
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zazio ekimenetan

eta talentu handiko profesionalen Euskal Herrirako erakarpena. a
Zentzu honetan lehen ekintza akonpainamendu estrategikoa izan zen
Bizkaiko Foru Aldundiari abian jartzeko prozesuan

Bizkaiko agentzia: Xede of talent attraction.

Bizkaia: Xede ekimen publiko-pribatua zen
Bizkaiko Foru Aldundiak zuzenduta eta
zeinetan unibertsitateak, zentroak
teknologia eta enpresa nagusiak

lurraldea eta erakarpena zuen helburutzat
talentudun jendearen Bizkaira.

Gero, naiderrek beste ekimen batzuetan parte hartu du
erakundeentzako mugikortasunarekin eta talentuarekin lotuta
Euskara ikerbasque edo innobasque gisa. Seguruenik
esanguratsuena Naiderren parte hartzea izan da guztietan
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kontratazio programa bat definitzeko prozesua eta
Talentuaren atxikipena Euskadin, Jaurlaritzak zuzenduta
Euskara, helburu hauekin:

1. ERAkarri NAZIOARTEKO IKASLE ONENAK
EUSKAL UNIBERTSITATEAK GRADUONDOAK EMATEKO.

2. TALENTU HAUEN txertatzea SUSTATZEA
EUSKAL ENPRESAK ARTEKO LANKIDETZA ESTUA AKTIBATZEN
UNIBERTSITATEAK ETA TOKIKO EHUN EKONOMIKOA.

3. ENPRESA-KULTURA KANPOAN HABALTZEKO LAGUNTZA
BEHIN PROFESIONAL HAUEK BUKATU DUTE
PRESTAKUNTZA ETA ESPERIENTZIA PROFESIONALA EUSKADIN.

Naiderren lana fase ezberdinetan burutu zen. Analisi bat

Euskal enpresen beharrizanei dagokienez

giza baliabideei eta prestakuntza-ikastaroen tokiko eskaintzari
lizentziatua; ekimenen nazioarteko benchmarking bat

antzekoetan, lehentasunezko ildoen definizioan

etorkizuneko erakarpen eta atxikipen programaren errendimendua
talentua; eta kontraste prozesu bat zenbaki batekin

enpresetatik eta Euskal Unibertsitateekin hautatuak.

ENPRESA TALENTUAREN HERRIA (BIDEOA)



http://www.youtube.com/watch?v=aLCYnPd32UU&list=UUmcNqz23bDd6xHuR6jk5UFA&index=1
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