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Juan Carlos Aldasoro Alustiza,
UPV/EHUko Soziologian
doktorea

Juan Carlos Aldasoro Alustiza Soziologian doktorea da UPV/EHUnN. , eta UOCeko lkerketa eta
Merkatu Tekniketan, "Analisia de la situacion actual y de la implementacion de sistemas
competitivos en la industria de la pequefia y pequefia empresa en la actualidad" tesia aurkeztu du
Donostiako Eskola Politeknikoan, eta ondorioztatu du adimen lehiakorreko sistemak enpresen
lehiakortasuna hobetzen laguntzea.

Ikerketak aztertu du EAEko industria-sektoreko enpresek -ETE eta mikroETE- nola ezartzen dituzten
adimen lehiakorreko eredu edo sistema propioak ingurumenaren erronkei eta zailtasunei aurre
egiteko.Emaitzek adierazten dute sistemen ezarpena gero eta joera handiagoa dela. Adimen
lehiakorraren eta Euskadiko ETE industrialen kasuan, garapen-maila edo heldutasun-maila oraindik
hazkunde-fasean dago, gai honi buruzko langileen prestakuntza defizit handia baitago, oraindik
beharrezkoa da sistema formalki ezartzea. etab

Ikerketa kualitatibo hau ezartzeak ondorioztatu du inkestatutako enpresen gehiengo zabalak uste
duela adimen lehiakorreko sistemek enpresaren lehiakortasuna hobetzen laguntzen dutela eta
merkatu berrietan sartzea ahalbidetu dutela.
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