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Eskerrik asko ADEGnI, Gipuzkoako Ekintzaileen Elkarteari, Enpresa-teknikei buruzko bideo hau
aurkezten dugu. Bertan, 70 langile dituen enpresa bateko zuzendari nagusi batek bizi dugun
garaiak eragin dizkion emaitza txarengatik egin behar izan dituen kultur aldaketen berri ematen
digu.

ETE honen iritziz, aldaketen helburua langileak inplikatzea da, daukatenarekin lehiakorragoak
izateko. Oso garrantzitsua da langile guztiak norabide berean arraun egitea eta goragoko postuak
gardenak izatea, batez ere emaitzei dagokienez.

Zuzendariaren esanetan, beharrezkoa da enpresako langile guztiei informatzea eta konfiantza
jartzea, gero konfiantza hori itzul dadin. Azken honekin etsipena saihestuko dugu eta lortutakoa
esan edo agindutakoa dela ziurtatuko dugu. Azkenik, garrantzitsua da lan-talde guztiek enpresaren
kudeaketan aktiboki parte hartzea. Langileekin beren egoerari eta etorkizunerako dituzten nahiei
edo aukerei buruz berriketan aritzea benetan eraginkorra da denek parte hartzeko orduan.


http://www.adegi.es/adegi/
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