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Enpresek gero eta kontzientzia handiagoa dute Big Datak
erabakiak hartzeko duen garrantziaz, erakundearen,
bezeroen eta lehiakideen bilakaeraren aurreikuspenean
oinarritutako erabakiak hartzeko arina. Baina beharrezkoa
da datuak ateratzen, findu eta erabiltzen jakitea. Alex Rayon
Deustuko Unibertsitateko Big Data programako
zuzendariaren hitzetan Cinco Dias, "ebidentzian oinarritutako
kudeaketa kudeaketa praktika gisa zabaltzen hasi da", eta
horretarako, negozio-eskolek prestakuntza espezifikoa ezarri



http://cincodias.com/cincodias/2016/04/22/empresas/1461347325_054130.html?id_externo_rsoc = Fb-elpoderdelosdatos

dute.

Enpresen Big Dataren oztopo nagusietako bat profesional
kualifikaturik ez izatea da, apenas baitago titulazio
espezifikorik, eta gaur egun parte teknologikoa eta ikuspegia
uztartzen dituzten masterretan treba daitezke profesionalak.
negozioa. Expansion egunkariak aipatzen du horietako bat.
Gehien eskatzen diren profil profesional berriak Big Data
Specialistrena dira, sortutako datuak aztertzeko,
interpretatzeko eta ondorio estrategikoak ateratzeko gai den
aditua. Lan-aukera nabarmenen artean Chief Data Officer
(CDO) daude, eta horretarako ingeniaritzan, informatikan edo
telekomunikazioetan prestakuntza estatistikoarekin
lizentziatua izan behar duzu edo Analista digitala. strong>,
ingurune digitaleko datu kuantitatiboak eta kualitatiboak
uztartzen dituena.
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