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La Fundacion Cotec para la Innovacion y el Instituto
Valenciano de Investigaciones Econémicas (lvie) han
elaborado el Mapa del Talento en Espaina en 2019, y en él

recogen el calculo del indice del Talento de las Comunidades
Auténomas, realizado a partir de 52 indicadores que
posicionan a las CC.AA. por su capacidad de atraer y retener
el talento.

RANKING DE CC.AA. EN CAPACIDAD DE
ATRACCION Y RETENCION DE TALENTO

Fuente: Mapa del Talente en Espafia 2019, Fundacion Cotec-lvie

1) COM. DE MADRID 73,0
10) COM. VALENCIANA 42,2

2) NAVARRA 59,1
3) CATALUNA 577  11)1. BALEARS 39,3
4) C.A.DE EUSKADI 56,2  12)GALICIA 38,4
ESTADO 56  13) ANDALUCIA 36,3
5) ASTURIAS 483  14) EXTREMADURA 35,4
6) ARAGON 473  15)R.DEMURCIA 34.9
7) LA RIOJA 475  16) CASTILLA-LAMANCHA 32,1
8) CANTABRIA 472  17) CANARIAS 30,5

9) CASTILLAY LEON 43,0

La C.A. de Euskadi, cuarta en el ranking global, es lider en la
facilitacion de un entorno propicio, y esta cerca del liderazgo
en el desarrollo en conocimientos técnicos y superiores, sin
embargo ocupa la ultima posicion en términos de atraccion
de talento.


http://informecotec.es/media/COTEC-MAPA-TALENTO-POR-CCAA-2019.pdf
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