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DESCRIPCION GENERAL DEL PUESTO

Ambientélogo/a o ingeniera/o o urbanista con formacion de posgrado y mas de cinco afios de
experiencia en procesos estratégicos de transicion ecolégica, transformacién energética 'y
regeneracion urbano-territorial.

Buscamos personas polivalentes, comprometidas y con curiosidad por los procesos de
transformacion de nuestro entorno; personas que combinen competencias analiticas y de gestion
de datos con capacidad e interés en la formulacién de estrategias y la planificacién.

FUNCIONES DEL PUESTO

Activar, gestionar y ejecutar servicios de consultoria estratégica (analisis y estrategia ambiental,
energética y urbano-territorial) y gestién de actuaciones en colaboracion con entidades publicas
(administracién y agencias publicas), agentes cientifico-tecnolégicos y/o empresas tanto a nivel local
como en el marco estatal y europeo.

De forma complementaria, el equipo de NAIDER participa habitualmente también en actividades de
divulgacion y formacion.

AMBITOS DE CONOCIMIENTO

Accién climatica: Adaptacién y Mitigacion. Medio Ambiente. Transicidén Ecolégica. Transicion
Energética. Economia Circular. Ecologia Urbana. Urbanismo Sostenible Infraestructura Verde.
Economia Ambiental. Salud ambiental. Ciudades de Energia Neutra. Distritos de Energia Positiva.

TIPOLOGIA DE PROYECTOS

» Analisis medioambientales a nivel local y territorial.

e Cambio Climatico y servicios ecosistémicos

Estudios de tendencias de parametros ambientales y climaticos

Analisis de Impacto Ambiental y Beneficios ambientales

Elaboracion de herramientas y metodologias para la cuantificacién de variables ambientales,
climaticas y energéticas

Desarrollo de observatorios de monitorizacion y seguimiento de indicadores urbanos

Analisis de informacién geografica

Planes de Regeneracién Urbana



Planes de Regeneracion de Espacios Industriales

Aplicacion de criterios climaticos y ambientales en la planificacion urbanistica

Iniciativas de Transicién Energética y de Urbanismo sostenible

Planes Locales de Actuacion Energética

Iniciativas de Transicién Ecolégica y Economia Circular

Proyectos de consultoria estratégica local y regional en colaboracion con agentes publicos y
privados.

» Disefio de politicas publicas, redaccién de planes de sostenibilidad.
e Dinamizacion de territorios en clave ecoldgica y de sostenibilidad.

» Huellas de carbono de actuaciones, eventos y empresas

MODELO DE VINCULACION

Incorporacion al staff de NAIDER con contrato laboral indefinido revisable anualmente (seis meses
de prueba iniciales). La idea es construir una carrera profesional de largo recorrido.

CONDICIONES

* Remuneracién: La retribucion en Naider es muy competitiva y esta basada en funcién de las
aptitudes / experiencia / comprimiso del/la candidato/a.

* Participacién en resultados: Una parte de los resultados de la empresa se reparte entre los
miembros del equipo

* Flexibilidad: Es una posicidon que requiere presencialidad en el centro de trabajo al que se
adscriba aunque esa presencialidad se combina con férmulas puntuales de teletrabajo y otros

esquemas de flexibilidad para asegurar la conciliacion.

* Vinculacioén: la carrera profesional en Naider conduce a las personas a ser socias del
proyecto.

EXPERIENCIA MINIMA

5 afios de experiencia profesional relevante para la posicion.



CENTRO DE TRABAJO

Bilbao / Donostia

IDIOMAS

Competencia plena en Euskera, Castellano e Inglés. Preferiblemente, competencia plena en las tres
lenguas simultaneamente.

PROCESO DE SOLICITUD

Envianos tu candidatura. Nosotros la gestionaremos con absoluta discrecion y responsabilidad. Nos
pondremos en contacto con aquellas personas cuyo perfil nos parezca mas sugerente y adecuado
para lo que buscamos.






