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DESCRIPCIÓN GENERAL

Economista o ingeniera/o con formación de posgrado. Buscamos reforzar el equipo con personas
especializadas en análisis económico, estrategia territorial y/o competitividad e innovación para
desarrollar proyectos de consultoría estratégica e iniciativas de impulso y transformación
económica de ciudades y territorios, así como de ecosistemas científico-tecnológicos de desarrollo
empresarial y emprendimiento.

Buscamos personas que combinen competencias analíticas y de gestión de datos con capacidad e
interés en la formulación de estrategias y la planificación.

FUNCIONES

Activar, gestionar y ejecutar servicios de consultoría estratégica y gestión de actuaciones en
colaboración con entidades públicas (administración y agencias públicas), agentes científico-
tecnológicos y/o empresas tanto a nivel local como en el marco estatal y europeo.

De forma complementaria, el equipo de NAIDER participa habitualmente también en actividades de
divulgación, formación y dinamización.

ÁMBITOS DE CONOCIMIENTO

Análisis Económico, Competitividad Empresarial, Competitividad Territorial, Sistemas de
Innovación, Emprendimiento, Economía Regional. Sistema de Ciencia, Tecnología e Innovación,
Economía Urbana, Economía Circular, Transición Ecológica, Transición Energética, Políticas Públicas.

TIPOLOGÍA DE PROYECTOS

Proyectos de consultoría estratégica local y regional en colaboración con agentes públicos y
privados. Mecanismos de gobernanza territorial.

Planes/Actuaciones en diferentes temáticas relacionadas con el desarrollo territorial: apoyo a
la industria, impulso al sistema de ciencia, tecnología e innovación, refuerzo del
emprendimiento, transformación de la economía urbana o regeneración y competitividad de
espacios industriales, entre otros.

Diseño e implementación de iniciativas en el marco de la transición ecológica, energética y
digital.

Análisis experto en materias diversas como el análisis estratégico de sectores, el análisis de
impacto económico y socio-económico o la evaluación coste-eficacia y coste-beneficio de
inversiones e infraestructuras.

Escuela de evaluación de políticas públicas.



Sistemas y observatorios de indicadores de seguimiento, datatools y herramientas de gestión
de la ciudad y el territorio

MODELOS DE VINCULACIÓN

Contratación laboral. Incorporación al staff de NAIDER con contrato laboral.

CENTRO DE TRABAJO

Bilbao / Donostia (especificar preferencia)

CONDICIONES

Remuneración: La retribución en Naider es muy competitiva y está basada en función de las
aptitudes / experiencia / comprimiso del/la candidato/a.

Flexibilidad: Es una posición que requiere presencialidad en el centro de trabajo al que se
adscriba aunque esa presencialidad se combina con fórmulas complementarias de teletrabajo
y otros esquemas de flexibilidad para asegurar la conciliación y la mayor eficiencia.

EXPERIENCIA MÍNIMA

Se requiere algo de experiencia profesional relevante para la posición.

IDIOMAS

Competencia profesional en Euskera, Castellano e Inglés.

PROCESO DE SOLICITUD

Envíanos tu candidatura a naider@naider.com. Nosotros la gestionaremos con absoluta discreción
y responsabilidad.

PS. Para una gestión más eficiente del proceso y dada la cantidad de solicitudes que se suelen
recibir, os informamos que nos pondremos en contacto únicamente con aquellas personas cuyo
perfil nos parezca más sugerente y adecuado para lo que necesitamos en estos momentos.

Por supuesto, cualquier duda en relación a esta posición y a la situación de vuestra candidatura



podéis hacernosla llegar en cualquier momento a la misma cuenta de naider@naider.com




