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DESCRIPCIÓN GENERAL

Buscamos un/a profesional con formación en urbanismo, arquitectura, economía, sociología,
ingeniería o disciplinas afines, con un enfoque multidimensional hacia la regeneración urbana y
territorial. La persona seleccionada contribuirá a la dinamización de proyectos en cascos urbanos,
espacios industriales y entornos degradados, aplicando estrategias que integren la rehabilitación
física, la regeneración social y la revitalización económica.

FUNCIONES

Activar, gestionar y ejecutar servicios de consultoría estratégica en regeneración urbana y
territorial, incluyendo:

Diseño de estrategias integrales de regeneración en cascos urbanos y espacios industriales.

Coordinación de proyectos de rehabilitación y transformación de entornos urbanos.

Análisis de modelos de negocio para la revitalización económica y social.

Elaboración de planes de actuación territorial en colaboración con administraciones públicas y
entidades privadas.

Evaluación del impacto ambiental y social de proyectos de regeneración urbana.

Integración de estrategias de economía circular en el desarrollo urbano sostenible.

Fomento de la colaboración entre agentes urbanos, empresas y comunidades locales.

Participación en iniciativas de divulgación y sensibilización sobre regeneración territorial.

ÁMBITOS DE CONOCIMIENTO

Regeneración urbana y territorial.

Planificación urbana sostenible.

Economía y modelos de negocio en la rehabilitación urbana.

Dinamización social y participación ciudadana.

Transformación de espacios industriales en entornos urbanos.

Infraestructura verde y soluciones basadas en la naturaleza.

Eficiencia energética y sostenibilidad en la edificación.



Innovación y digitalización en el urbanismo.

TIPOLOGÍA DE PROYECTOS

Estrategias de regeneración urbana en barrios y cascos históricos.

Planes de rehabilitación y reutilización de edificios y espacios degradados.

Transformación de espacios industriales en polos de innovación y desarrollo económico.

Análisis de impacto económico y social de proyectos de regeneración territorial.

Desarrollo de modelos de gobernanza para la colaboración público-privada.

Implementación de estrategias de inclusión social en la regeneración urbana.

Diseño de iniciativas de movilidad sostenible y espacios públicos accesibles.

Integración de criterios de economía circular en proyectos urbanos.

Planes de acción para la transición energética en entornos urbanos.

MODELOS DE VINCULACIÓN

Contrato de servicios profesionales como freelance

Contratación laboral. Incorporación al staff de NAIDER con contrato laboral.

CONDICIONES

Remuneración: La retribución en Naider es competitiva y está en función de las aptitudes /
experiencia / compromiso del/la candidato/a.

Participación en resultados: Una parte de los resultados de la empresa se reparte entre los
miembros del equipo.

Flexibilidad: Es una posición que requiere presencialidad en el centro de trabajo al que se
adscriba, aunque esa presencialidad se combina con fórmulas puntuales de teletrabajo y
otros esquemas de flexibilidad para asegurar la conciliación.

Vinculación: La carrera profesional en Naider conduce a las personas a ser socias del
proyecto.



EXPERIENCIA PROFESIONAL

Se requiere experiencia profesional relevante para la posición.

CENTRO DE TRABAJO

Bilbao / Donostia

IDIOMAS

Competencia en Euskera, Castellano y Inglés. Preferiblemente, competencia plena en los tres
idiomas.

PROCESO DE SOLICITUD

Envíanos tu candidatura a naider@naider.com. Nosotros la gestionaremos con absoluta discreción
y responsabilidad. Nos pondremos en contacto con aquellas personas cuyo perfil nos parezca más
sugerente y adecuado para lo que buscamos.




