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IHOBE impulsa un programa de formación en transición climática y energética dirigido al personal
técnico y directivo de la administración pública vasca. El objetivo es reforzar las capacidades
estratégicas y operativas de los agentes públicos para integrar el cambio climático en su
planificación y gestión diaria, en línea con las exigencias de la Ley Vasca de Transición Energética y
Cambio Climático.

El programa aborda contenidos clave como mitigación, adaptación, eficiencia energética, movilidad
sostenible, economía circular, planificación climática y comunidades energéticas. Los materiales se
elaboran en euskera y castellano, y todos los contenidos están disponibles en formato SCORM a
través de la plataforma Moodle de IHOBE, lo que garantiza su reutilización y escalabilidad.

La formación combina sesiones presenciales y online, dinámicas participativas, casos prácticos y
herramientas pedagógicas innovadoras. Además, se diseñan itinerarios personalizados para
distintos perfiles de la administración, lo que permite un enfoque progresivo y adaptado a las
realidades de cada ámbito de actuación.

Desde Naider acompañamos este proyecto desarrollando los contenidos, diseñando la arquitectura
formativa y liderando su implementación. Esta iniciativa forma parte de nuestro compromiso con el
fortalecimiento de capacidades institucionales para avanzar en la transición ecológica desde lo
público.

https://www.ihobe.eus/



